
 

基本目標 主要課題 施策の方向

（1）男女共同参画のための意識啓発

（2）男女共同参画の視点に立った
　　 教育・学習の推進

（1）ハラスメントを許さない意識づくり

（2）ハラスメントに関する相談ができる
     体制づくり

（1）男女が互いの性を理解、尊重
     するための意識啓発

（2）生涯にわたる健康づくりの支援

         【新規】３
困難な問題を抱える女性へ
の支援

（１）相談窓口及び支援体制の充実

（1）多様な性への理解促進

（２）多様な性に関する相談ができる
      体制づくり

（1）配偶者・パートナー等からの
　　 暴力の防止に向けた意識啓発

（２）支援体制の充実

（1）審議会等への女性の参画拡大

（２）女性の参画促進に向けた
      人材の育成

　

（1）男女がともに働きやすい
     環境づくり

（2）仕事と子育て・介護の両立支援

　

（1）男女共同参画の視点に立った
     地域活動の推進

（2）男女共同参画の視点に立った
　　 防災体制の充実

           Ⅴ
地域における男女共同
参画のまちづくり

　　　　　　　　１
市民との協働による男女共
同参画の推進

（３）富士見市男女共同参画プラン（第４次）中間見直し版の骨子案について

　　　　　Ⅰ
男女共同参画社会を
進める意識づくり

　　　　　　　　１
男女共同参画のための
意識改革

           Ⅱ
男女の人権を尊重した
まちづくり
【困難女性支援計画】
※主要課題４を除く

　　　　　　　　１
一人ひとりの人権が
尊重された地域社会

　　　　　　　　２
生涯にわたる性と生殖に関
する健康と権利の尊重

　　　　　　　　４
多様な性・多様な生き方を認
める意識の醸成

　　　　　Ⅲ
配偶者等からの暴力
のないまちづくり【DV防
止基本計画】
【困難女性支援計画】

　　　　　　　　１
暴力根絶のための
意識啓発

           Ⅳ
あらゆる分野に男女が
共同参画できる環境づ
くり
【女性活躍推進計画】

　　　　　　　　１
政策・方針決定過程への女
性の参画拡大

　　　　　　　　２
ワーク・ライフ・バランス（仕事
と生活の調和）の推進

 体系図（案）
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