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議 案 第 ３ ６ 号 

 

 

 

令和６年度富士見都市計画事業鶴瀬駅西口土地区画整理事業特別会計 

予算 

令和６年度富士見都市計画事業鶴瀬駅西口土地区画整理事業特別会計の予算は、次

に定めるところによる。 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ２４６，４６１千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。 

 

 

 

令和６年２月２０日提出 

 

 

 

富士見市長 星 野 光 弘 

 

 

 

提 案 理 由 

地方自治法第２１１条の規定により、この案を提出します。 
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2 事 業

入
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1 繰 入 金 24

　

5,460

　

1 繰 入 金 245,46

歳

0

2 繰 越 金

　

1,000



歳入 細

繰 越 金 1,000 1,

書

000 0
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1

項

繰 入 金 245,460

別

183,956 61,
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1 総 務 費 103,259 121,978 △18,719

2 事 業 費 143,20



単

　の　　他
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位
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,259

千
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   ・職員共済組合
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負担金 （ 4,919）
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基金 （ 27）
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報

   18 負

酬

担金、補助及び交付金
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組合負担金 （ 1,79
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2）
15原 材 料 費 5

2

0

（鶴瀬駅周辺地区整備事務所）
18負担金、補助及び交 1,792

  1.鶴瀬駅西口土地区画整理事業 71,517
付 金
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      ・審議

職
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22償還金、利子及び
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節
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,426
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12委
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143,202
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14工
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      ・
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明

76
   

区

   ・事業用地管理
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      ・測量

　

委託 （ 2,000）

　

      ・
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分
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金
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費
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      ・長期債元金 （ 66,967）
      ・長期債

（

利子 （ 1,521）

単

   26 公



  与

等

議　　　　    

 

 員

そ の 他 特 

　

別 職 13 99

計 13

　

99

前 年 度

長　　

　

　　     等

議　

　

　　　     員

そ

 

 の 他 特 別 職

費

13 78

計 13 78

比

-

　　較

長　　　　  

1

   等

議　　　　 

 

2

    員

そ の 他

-

 特 別 職 0 21

計 0 21

２　一　般　職

（１）　総　括

区　　　　　　　分 職 員 数(人)
給　　　　　

報　　　酬 給　　　料

本

給

　　　　年　　　　度 (      1) 1,033 13,772
3

前　　　　年　　　　度 (      1) 948 13,724
3

比　　　　　　　　　較 (      0) 85 48
0

備考　（）内は、短時間勤務職

 

員数（外書き）

区　　　分 扶　養　手　当 地　域　手　当

本   

１

年   度 1,014

　

1,527

前   年

特

   度 1,134 1

　

,534

職 員 手 

別

当 等 の 内 訳 比

　

        較 △

職

120 △7

区　　　分

　

区

特 殊 勤 務 手 当 時間外・

　

休日勤務手当

本   

　

年   度 1,372

　

前   年   度 1

　

62

比       

　

 較 1,210

　　分 職

　

 員 数(人)
給　　

　

　　　　　

報　　　酬

　

給　　　料

本 年 度

 

長　　　　     



　明 　

(月分)

99 99

99

　

99

78 78

78 78

　

21 21

21 21

書

-1

（

3

単位　千円）

　与　　

-

　　　　　　費
共　済　費 合　　　計

職員手当等 計

11,625 2

　

6,430 4,946 31,376

10,110 24,782 4,817 29,599

1,515 1,648 129 1,777

住　居　手　当 通　勤　手　当 期　末　手　当 勤　勉　手　当 管 理 職 手 当

225 3,8

　

15 3,192 480

143 3,717 2,940 480

82 98 252 0

児　童　手　当 管理職員特別勤務手当

　

（単位　千円）

　　与

　

　　　　　　　　　　

　

　　費
共　済　費 合　

細

　　計期  末  手

　

  当
そ の 他 の

　

 手 当 計
年間支給率



（２）給料及び職員手当等の増減額の明細

（３）給料及び職員手当の状況（会計年度任用職員以外の職員）

ア　職員1人当たり給与

イ　初任給（一般行政職） (単位　円）

ウ　級別職員数

0 0.0%
0 0.0%
0 0.0%
2 66.7%
1 33.3%
0 0.0%
0 0.0%
0 0.0%

0
3 100.0% 0

(級別の基準となる職務）
1級 4級

主事補及び技師補の職
務

主査の職務一般行政職 主事及び技師の職務 主任の職務

区　     　分 2級 3級

令和６年
１月１日現在

1　　　級
2　　　級
3　　　級
4　　　級

8　　　級
技能労務職

計

5　　　級
6　　　級
7　　　級

区　　　　　分
一般行政職

技能労務職（人）
職員数（人） 構成比（％）

高　校　卒 174,900 166,600

平　均　年　齢（歳） 52.8

区　　　分 富士見市 国の制度

令和５年１月１日現在

平均給料月額（円） 380,067

平均給与月額（円） 468,523

大　学　卒 205,200 196,200

区　　　　　　　　　分 一般行政職

令和６年１月１日現在

平均給料月額（円） 381,233

平均給与月額（円） 465,840

平　均　年　齢（歳） 51.6

職員手当等 1,515

制度改正に伴う
増減分

374

その他の増減分 1,141

区  　　分 増     減     額 増減事由別内訳

給　　　料 48

昇給に伴う
増加分

63

その他の増減分 △ 15
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（単位　千円）

0 0.0%
0 0.0%
0 0.0%
2 66.7%
1 33.3%
0 0.0%
0 0.0%
0 0.0%

0
3 100.0% 0

5級

副課長の職務 課長の職務 副部長の職務 部長の職務

6級 7級 8級

令和５年
１月１日現在

1　　　級
2　　　級
3　　　級
4　　　級

8　　　級
技能労務職

計

5　　　級
6　　　級
7　　　級

区　　　　　分
一般行政職

技能労務職（人）
職員数（人） 構成比（％）

技能労務職

期末・勤勉手当率の引上げによる増 年間4.4月→4.5月

人事異動などによる増

説　　　　　　明 備　　　　　考

昇給期7月1日

人事異動などによる減
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エ　期末手当・勤勉手当

(2.35)

4.5

(2.3)

4.4

(2.35)

4.5

オ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

区      分
２０年勤続
の者（月分）

２５年勤続
の者(月分）

３５年勤続
の者(月分）

最高限度
(月分）

その他の
加算措置等

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例
措置

国の制度
（支給率等）

24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例
措置

カ　地域手当

区　　分

扶養手当

住居手当

通勤手当

6月（月分） 12月（月分）
区　　分

支給期別支給率
支給率計（月分）

職制上の段階、職務の
級等による加算措置

備　　　考

本　年　度
(1.175) (1.175)

有
2.25 2.25

前　年　度
(1.15) (1.15)

有
2.2 2.2

国 の制度
(1.175) (1.175)

有
2.25 2.25

備考　（　）内は、定年前再任用短時間勤務職員の支給率

備　　　考

退職手当支給事務については、埼玉
県市町村総合事務組合による

支給対象地域 市内全域

支給率（％） 10

支給対象職員数(人） 3

国の指定基準に
基づく支給率（％）

10

異なる 通勤距離に応じ2,500円から31,600円を支給

キ　その他の手当

国の制度との異同 差　異　の　内　容

同じ

同じ
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（単位  千円）

令 和 6 年 度
起 債 見 込 額

331,475 244,994 0 178,027

331,475 244,994 0 178,027

　　　　　　　       地方債の令和4年度末における現在高並びに令和5年度末

                      及び令和6年度末における現在高の見込みに関する調書

令 和 6 年 度 中
令和4年度末
現　　在　　高

令 和 5 年 度 末
現在高見込額

令 和 6 年 度 末
現在高見込額

合　　　　　　　　　計

令 和 6 年 度 中 増 減 見 込 額

区　　　　　　分

区画整理事業債

元金償還見込額

66,967

66,967
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