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富士見市議会意見交換会 アンケート集計結果 

 

 

実施日  令和６年６月２１日（金） 

実施主体 文教福祉常任委員会  

参加者数 １１人：富士見市立小学校教員 

 

 

  ※設問１及び設問２について、未回答あり 

 

 

 

 

満足

4

やや満足

6

１ どの程度満足していますか

満足 やや満足 普通 やや不満 非常に不満

満足

5

やや満足

5

２ 進め方について

満足 やや満足 普通 やや不満 非常に不満

ちょうど

良かった

8

短かった

3

３ 時間について

ちょうど良かった 長かった 短かった
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４ 特に印象に残った内容は何ですか？ 

・議員に話を聞いていただいたこと。 

・どうすれば、教員の働き方が改革されるのか具体的に聞いていただけたこと。 

・教員の人員不足、初任者が抱える問題。 

・他校の勤務の様子が分かり、同じように大変なことがあるのだと感じた。 

・要望内容が、県や国になってしまうものが多かった中で、市でできることを提案してくれたのが印象に残りました。 

・教員の実務内容について、知っていただく良い機会だと感じました。 

教員の現状を知っていただき、疑問を投げかけていただいて、新鮮でした。 

・議員から率直に学校のことを聞いていただけたことで、自校の事について改めて考えることがあった。 

「当たり前」と思っていたことを見直す大切さを感じました。 

・皆さん思いが一緒だったこと。 

・教員の仕事のやりがい、苦労など、皆さんと思いを共有することができ、心強く思いました。 

 

 

 

〇「市議会だより」を読まれていますか？ 

 

 

読んでいない

2

時々読んで

いる

9

毎回読んでいる 時々読んでいる 読んでいない
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〇意見交換会に対してや、今後市議会に期待することなど、ご意見をお聞かせください。 

・改めて、教員という仕事が、子どもたちを育てる、という大変重要な役割を果たすことに気付かされたと同時に、そのための時

間や環境が整っていくとよいと思いました。 

学校と保護者の相互理解が深まっていない場面があるように感じます。 

学校、保護者、市政が一丸となって子どもを見ていけたらと願います。 

・他校の先生の話を聞いて、同じ状況にあることも分かり、それを改善するために、市の力を借りられることはありがたい。 

やりがいを持ちつつ、改革していけるとよい。 

・意見や要望を受けて、それがどう反映されたのか、今後知りたい。 

・私たちが日頃何となく感じていて、なかなか言葉では表せなかった悩みや困りごとを、この機会に打ち明けられてよかった。 

・今日の話はとても正直な部分が多く、なかなか実現とまではいかないと思いますが、誰かが変えてくれるかもと希望を持てまし

た。学校に戻って話の内容を伝えてみたい。 

・同じ市内でも、他校の先生方と話をする機会は少ないのでとてもいい時間でした。 

教育に、人とお金をかけて欲しい。「授業を作る」時間が確保できるよう、お願いします。 

・子どもたちの健やかな成長のために、教員だけでは補えないところ（人員補充・環境をつくる等）をサポートしていただければ  

ありがたい。 

・学校の現場を見ていただきたい。私たちは「こんなもんだ」と思っていても、客観的に見えてくるものがあるのではないかと思

います。先生たちの動き、子どもたちの表情、よかったら見に来てください。 

・今後もこのような機会をいただけたら嬉しい。 

働きやすい職場、子どもたちのために少しでも力を貸していただけたら嬉しい。 

・「大好きなこの仕事をこれからも続けていきたい」この願いを叶えるためには、人や環境を充実させていくことが不可欠。 

「教師やるなら富士見市！」となる、素敵な政策を期待しています。 

・私たちの思いをしっかり聞いていただき、ありがとうございました。その思いを少しでも受け止めて、現場の環境をよくしてい

ただけるとありがたい。 

 

 

 

※記述していただいた内容については個人の感想が含まれております。また、趣旨が読み取れる範囲で内容を一部要約してありま

す。 


