
(2) 事業実績
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１．保健指導



候補者数 対象者数 回収数 参加者数 参加率 初回支援前 初回支援 初回支援後 修了者数 修了率 辞退率

（※1） （※2） （※3） （※4） （※5） 辞退者数 実施者数 辞退者数 （※6） （※7）

全体 28,043人 9,170人 1,024人 776人 8.5% 110人 666人 27人 639人 95.9% 17.7%

富士見市 421人 116人 12人 10人 8.6% 0人 10人 0人 10人 100.0% 0.0%

参加者数と不参加者数 修了者数と修了率（病期別）

全

体

富

士

見

市

１. 保健指導 (2) 事業実績

(※1)
(※2)

(※3)

保健指導候補者名簿に記載されている人数(他薦は含まない)
通知書(「支援プログラム参加同意書」)を送付した人数
他薦分、投函戻り分含む
参加同意書を回収した人数

(※4)
(※5)
(※6)
(※7)

参加同意書回収分のうち指示依頼書の指示がある人数
参加者数を対象者数で除した割合
修了者数を初回支援実施者数で除した割合
辞退者総数を参加者数で除した割合

同意書回収数の内訳と参加者数の内訳

同意書回収数の内訳と参加者数の内訳

２期 ３期 ４期 不明

修了者数 471人 82人 24人 62人

修了率 96.1% 94.3% 92.3% 98.4%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

0人

100人

200人

300人

400人

500人
修了者数と修了率

２期 ３期 ４期 不明

修了者数 8人 2人 0人 0人

修了率 100.0% 100.0%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

0人

2人

4人

6人

8人

10人

修了者数と修了率

不参加者数

248人

修了者数

639人

初回支援後

辞退者数

27人

初回支援前

辞退者数

110人

参加者数

776人

不参加者数

2人

修了者数

10人

参加者数

10人
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(3) 事業効果
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ア  検査値・健診値(HbA1c)の分析

人数 割合 人数 割合

低下 134人 51.1% 1,291人 45.4%

維持 30人 11.5% 306人 10.8%

上昇 98人 37.4% 1,249人 43.9%

合計 262人 100.0% 2,846人 100.0%

7.0％未満 7.0％以上 合計

7.0％未満 142人 15人 157人

7.0％以上 26人 79人 105人

合計 168人 94人 262人

人数 割合 人数 割合

低下 0人 0.0% 21人 48.8%

維持 0人 0.0% 3人 7.0%

上昇 3人 100.0% 19人 44.2%

合計 3人 100.0% 43人 100.0%

7.0％未満 7.0％以上 合計

7.0％未満 0人 2人 2人

7.0％以上 0人 1人 1人

合計 0人 3人 3人

初回支援

富

士

見

市
保健指導参加者

最終支援

保健指導
参加者（検査値） 不参加者（健診値）

保健指導
参加者（検査値） 不参加者（健診値）

全

体

保健指導参加者
最終支援

初回支援

１. 保健指導 (3) 事業効果

6.9 6.8 

4.0

6.0

8.0

10.0

初回支援 最終支援

n=262

【(保健)参加者/病期(全体)】HbA1c 単位：％

6.9 6.8 

4.0

6.0

8.0

10.0

令和６年度 令和７年度

n=2,846

6.7 
7.4 

4.0

6.0

8.0

10.0

初回支援 最終支援

【(保健)参加者/病期(全体)】HbA1c 単位：％

n=3

6.8 6.8 

4.0

6.0

8.0

10.0

令和６年度 令和７年度

【(保健)不参加者/病期(全体)】HbA1c 単位：％

n=43

※参加者は各検査項目において「初回支援(1回目支援) 」及び「最終支援(4回目支援)」時にヒアリングした検査数値が両方存在する方のみ効果測定の対象とする

(最終支援時のものは、検査日が初回支援日から30日以上経過したものに限る)なお、支援スキップや個別プログラムにより規定の回数よりも支援回数が少ない参加者も効果測定の対象に含む

※不参加者は各健診項目において、「令和6年度・令和7年度」の健診値が両方存在する方のみ効果測定の対象とする

※各検査項目、健診項目の「データ数」は、実際に取得できた件数を集計しており、項目ごとの件数は一致しない

【(保健)不参加者/病期(全体)】HbA1c 単位：％

3.0

5.0

7.0

9.0

11.0

13.0

15.0

3.0 5.0 7.0 9.0 11.0 13.0 15.0

最

終

支

援

初回支援

【(保健)参加者/病期(全体)】HbA1c

単位：%

3.0

5.0

7.0

9.0

11.0

13.0

15.0

3.0 5.0 7.0 9.0 11.0 13.0 15.0

最

終

支

援

初回支援

【(保健)参加者/病期(全体)】HbA1c

単位：%
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イ  検査値・健診値の平均値比較

富

士

見

市

全

体

１. 保健指導 (3) 事業効果

eGFR 血圧（収縮期） 血圧（拡張期）

125.0 126.1

40

60

80

100

120

140

160

180

200

初回支援 最終支援

【(保健)参加者/病期(全体)】血圧（収縮期） 単位：mmHg

66.3 65.2

0

20

40

60

80

100

120

140

令和６年度 令和７年度

【(保健)不参加者/病期(全体)】eGFR 単位：mL/分/1.73㎡

60.1 61.1

0

20

40

60

80

100

120

140

初回支援 最終支援

【(保健)参加者/病期(全体)】eGFR   単位：mL/分/1.73㎡

131.6 130.4

40

60

80

100

120

140

160

180

200

令和６年度 令和７年度

【(保健)不参加者/病期(全体)】血圧（収縮期） 単位：mmHg

74.4 75.2

20

40

60

80

100

120

初回支援 最終支援

【(保健)参加者/病期(全体)】血圧（拡張期） 単位：mmHg

75.4 74.5

20

40

60

80

100

120

令和６年度 令和７年度

【(保健)不参加者/病期(全体)】血圧（拡張期） 単位：mmHg

54.4 57.1

0

20

40

60

80

100

120

140

初回支援 最終支援

【(保健)参加者/病期(全体)】eGFR   単位：mL/分/1.73㎡

125.2 125.9

40
60
80

100
120
140
160
180
200

初回支援 最終支援

【(保健)参加者/病期(全体)】血圧（収縮期） 単位：mmHg

73.9 74.7

20

40

60

80

100

120

初回支援 最終支援

【(保健)参加者/病期(全体)】血圧（拡張期） 単位：mmHg

70.3 68.4

0

20

40

60

80

100

120

140

令和６年度 令和７年度

【(保健)不参加者/病期(全体)】eGFR 単位：mL/分/1.73㎡

140.9 137.7

40
60
80

100
120
140
160
180
200

令和６年度 令和７年度

【(保健)不参加者/病期(全体)】血圧（収縮期） 単位：mmHg

77.5 76.0

20

40

60

80

100

120

令和６年度 令和７年度

【(保健)不参加者/病期(全体)】血圧（拡張期） 単位：mmHg

n=151

n=2,834

n=562

n=2,848

n=562

n=2,848

n=3 n=10

n=43 n=43

n=10

n=43

※参加者は各検査項目において「初回支援(1回目支援) 」及び「最終支援(4回目支援)」時にヒアリングした検査数値が両方存在する方のみ効果測定の対象とする

(最終支援時のものは、検査日が初回支援日から30日以上経過したものに限る)なお、支援スキップや個別プログラムにより規定の回数よりも支援回数が少ない参加者も効果測定の対象に含む

※不参加者は各健診項目において、「令和6年度・令和7年度」の健診値が両方存在する方のみ効果測定の対象とする

※各検査項目、健診項目の「データ数」は、実際に取得できた件数を集計しており、項目ごとの件数は一致しない
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ウ　保健指導修了者の行動変容の状況・達成度の分析(1) 

＜行動変容ステージの変化＞

初回支援及び最終支援において、生活習慣全般に対しての行動変容ステージを指導員が評価し、比較した。

全

体

富

士

見

市

１. 保健指導 (3) 事業効果

平均値の変化 各ステージの割合 初回支援のステージ毎の最終支援時の変化

※行動変容ステージ点数換算表

平均値の変化 各ステージの割合 初回支援のステージ毎の最終支援時の変化

3.8

4.3

0.0

1.0

2.0

3.0

4.0

5.0

初回支援 最終支援
点数

3.2

4.0

0.0

1.0

2.0

3.0

4.0

5.0

初回支援 最終支援
点数

3.4%
1.9%

8.5% 1.6%

36.5%

3.8%

10.3%

48.2%

41.3% 44.6%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

初回支援 最終支援
無関心期 関心期 準備期 実行期 維持期

20.0%
10.0%

60.0%
70.0%

20.0% 20.0%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

初回支援 最終支援
無関心期 関心期 準備期 実行期 維持期

31.8%

5.6%
0.9%

9.1%

9.3%
1.3%

9.1%

3.7%

8.6%

50.0%

81.5%
89.3%

68.2%

31.8%

100.0%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

無関心期 関心期 準備期 実行期 維持期
無関心期 関心期 準備期 実行期 維持期

50.0%

50.0%

100.0% 100.0%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

無関心期 関心期 準備期 実行期 維持期

無関心期 関心期 準備期 実行期 維持期

n=639 n=639 n=639

n=10 n=10 n=10
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ウ　保健指導修了者の行動変容の状況・達成度の分析(2) 

＜行動計画の達成度＞

行動計画は1人につき最大3個立てており、最終支援において、指導員が評価（◎○△×）したものを行動計画の内容ごとに集計した。

全

体

富

士

見

市

１. 保健指導 (3) 事業効果

服薬管理の達成度 減塩の達成度食習慣の達成度

服薬管理の達成度 減塩の達成度食習慣の達成度

◎

63.3%

○

19.7%

△

11.2%

×

5.8%

◎

76.9%

○

13.9%

△

6.4%

×

2.8%

◎

69.2%

○

23.1%

△

7.7%

◎

100.0%

※初回支援時に設定した目標に対する頻度や量の達成度合いを最終支援時に確認

※達成度合いは◎：8割以上できている ○：5～7割程度できている △：3～4割程度できている ×：2割以下しかできていない の4段階評価とした

※それぞれの行動計画で定めた目標に対して、修了者全体の達成度分布をグラフ化(ただし、同一カテゴリーで複数目標を立案している場合、修了者数を上回ることがある)

◎

72.7%

○

9.1%

×

18.2%

n=11 n=760 n=251

n=0 n=13 n=5

対象者なし
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ウ　保健指導修了者の行動変容の状況・達成度の分析(2) 

富

士

見

市

全

体

１. 保健指導 (3) 事業効果

運動習慣の達成度 その他の達成度モニタリングの達成度

運動習慣の達成度 その他の達成度モニタリングの達成度

◎

54.5%○

21.2%

△

13.2%

×

11.2%

◎

79.6%

○

9.3%

△

5.6%

×

5.6%

◎

48.1%

○

29.6%

△

7.4%

×

14.8%

◎

60.0%

○

20.0%

△

20.0%

◎

100.0%

n=501 n=54 n=27

n=5 n=1 n=0

対象者なし

※初回支援時に設定した目標に対する頻度や量の達成度合いを最終支援時に確認

※達成度合いは◎：8割以上できている ○：5～7割程度できている △：3～4割程度できている ×：2割以下しかできていない の4段階評価とした

※それぞれの行動計画で定めた目標に対して、修了者全体の達成度分布をグラフ化(ただし、同一カテゴリーで複数目標を立案している場合、修了者数を上回ることがある)
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(2) 事業実績
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２．継続支援



候補者数 対象者数 回収数 参加者数 参加率 初回支援前 初回支援 初回支援後 修了者数 修了率 辞退率

（※1） （※2） （※3） （※4） （※5） 辞退者数 実施者数 辞退者数 （※6） （※7）

全体 1,137人 1,087人 272人 267人 24.6% 16人 251人 6人 245人 97.6% 8.2%

富士見市 24人 24人 13人 13人 54.2% 1人 12人 1人 11人 91.7% 15.4%

参加者数と不参加者数 修了者数と修了率（病期別） 修了者数と辞退者数（モデル別）

全

体

富

士

見

市

２. 継続支援 (2) 事業実績

(※1)
(※2)

(※3)

継続支援候補者名簿に記載されている人数
通知書(「支援プログラム参加同意書」)を送付した人数
投函戻り分含む
参加同意書を回収した人数

(※4)
(※5)
(※6)
(※7)

参加同意書回収分のうち、参加の「希望あり」と回答があった人数
参加者数を対象者数で除した割合
修了者数を初回支援実施者数で除した割合
辞退者総数を参加者数で除した割合

同意書回収数の内訳と参加者数の内訳

同意書回収数の内訳と参加者数の内訳

２期 ３期 ４期 不明

修了者数 190人 33人 4人 18人

修了率 98.4% 97.1% 100.0% 90.0%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

0人

50人

100人

150人

200人
修了者数と修了率

２期 ３期 ４期 不明

修了者数 10人 1人 0人 0人

修了率 90.9% 100.0%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

0人

5人

10人

15人 修了者数と修了率

指導会社 薬局

修了者数 242人 3人

辞退者数 22人 0人

0人

50人

100人

150人

200人

250人
修了者数と辞退者数

指導会社 薬局

修了者数 11人 0人

辞退者数 2人 0人

0人

5人

10人

15人
修了者数と辞退者数

不参加者数

5人

修了者数

245人

初回支援後

辞退者数

6人

初回支援前

辞退者数

16人
参加者数

267人

修了者数

11人

初回支援後

辞退者数

1人

初回支援前

辞退者数

1人

参加者数

13人

薬局モデル

不採用のため

該当者なし
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(3) 事業効果
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ア  検査値・健診値(HbA1c)の分析

人数 割合 人数 割合

低下 55人 50.0% 122人 40.9%

維持 16人 14.5% 29人 9.7%

上昇 39人 35.5% 147人 49.3%

合計 110人 100.0% 298人 100.0%

7.0％未満 7.0％以上 合計

7.0％未満 61人 9人 70人

7.0％以上 5人 35人 40人

合計 66人 44人 110人

人数 割合 人数 割合

低下 1人 12.5% 3人 60.0%

維持 3人 37.5% 1人 20.0%

上昇 4人 50.0% 1人 20.0%

合計 8人 100.0% 5人 100.0%

7.0％未満 7.0％以上 合計

7.0％未満 5人 0人 5人

7.0％以上 0人 3人 3人

合計 5人 3人 8人

継続支援
参加者（検査値） 不参加者（健診値）

富

士

見

市
継続支援参加者

最終支援

初回支援

継続支援
参加者（検査値） 不参加者（健診値）

全

体

継続支援参加者
最終支援

初回支援

２. 継続支援 (3) 事業効果

6.9 6.9 

4.0
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令和６年度 令和７年度

【(継続)不参加者/病期(全体)】HbA1c 単位：％
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初回支援 最終支援

【(継続)参加者/病期(全体)】HbA1c 単位：％

6.5 6.7 

4.0

6.0

8.0

10.0

初回支援 最終支援

【(継続)参加者/病期(全体)】HbA1c 単位：％

7.2 6.9 

4.0

6.0

8.0

10.0

令和６年度 令和７年度

【(継続)不参加者/病期(全体)】HbA1c 単位：％

n=110

n=298

n=8

n=5

※参加者は各検査項目において「初回支援(1回目支援) 」及び「最終支援(2回目支援)」時にヒアリングした検査数値が両方存在する方のみ効果測定の対象とする

(最終支援時のものは、検査日が初回支援日から30日以上経過したものに限る)

※不参加者は各健診項目において、「令和6年度・令和7年度」の健診値が両方存在する方のみ効果測定の対象とする

※各検査項目、健診項目の「データ数」は、実際に取得できた件数を集計しており、項目ごとの件数は一致しない
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イ  検査値・健診値の平均値比較
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士
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市

２. 継続支援 (3) 事業効果

eGFR 血圧（収縮期） 血圧（拡張期）
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n=5

n=10

n=5

※参加者は各検査項目において「初回支援(1回目支援) 」及び「最終支援(2回目支援)」時にヒアリングした検査数値が両方存在する方のみ効果測定の対象とする

(最終支援時のものは、検査日が初回支援日から30日以上経過したものに限る)

※不参加者は各健診項目において、「令和6年度・令和7年度」の健診値が両方存在する方のみ効果測定の対象とする

※各検査項目、健診項目の「データ数」は、実際に取得できた件数を集計しており、項目ごとの件数は一致しない
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ウ　継続支援修了者の行動変容の状況・達成度の分析(1) 
＜行動変容ステージの変化＞

初回支援及び最終支援において、生活習慣全般に対しての行動変容ステージを指導員が評価し、比較した。

全

体

富

士

見

市

２. 継続支援 (3) 事業効果

※行動変容ステージ点数換算表

平均値の変化 各ステージの割合 初回支援のステージ毎の最終支援時の変化

平均値の変化 各ステージの割合 初回支援のステージ毎の最終支援時の変化

3.9
4.3

0.0

1.0

2.0

3.0

4.0

5.0

初回支援 最終支援
点数

4.1
4.5

0.0

1.0

2.0

3.0

4.0

5.0

初回支援 最終支援点数

0.4% 0.4%
8.6%

4.1%

35.5%

6.9%

8.6%

40.4%

46.9% 48.2%
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45.5%

9.1%

36.4%

54.5% 54.5%
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初回支援 最終支援
無関心期 関心期 準備期 実行期 維持期

4.8%

100.0%

33.3%

2.3%

19.0%

13.8%
4.8%

42.9%

83.9%

81.0%

14.3%

100.0%
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20%

40%

60%

80%
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無関心期 関心期 準備期 実行期 維持期
無関心期 関心期 準備期 実行期 維持期

20.0%

80.0%
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20%
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80%

100%

無関心期 関心期 準備期 実行期 維持期
無関心期 関心期 準備期 実行期 維持期

n=245 n=245 n=245

n=11 n=11 n=11
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ウ　継続支援修了者の行動変容の状況・達成度の分析(2) 

＜行動計画の達成度＞

行動計画は1人につき最大3個立てており、最終支援において、指導員が評価（◎○△×）したものを行動計画の内容ごとに集計した。

全

体

富

士

見

市

２. 継続支援 (3) 事業効果

※初回支援時に設定した目標に対する頻度や量の達成度合いを最終支援時に確認

※達成度合いは◎：8割以上できている ○：5～7割程度できている △：3～4割程度できている ×：2割以下しかできていない の4段階評価とした

※それぞれの行動計画で定めた目標に対して、修了者全体の達成度分布をグラフ化(ただし、同一カテゴリーで複数目標を立案している場合、修了者数を上回ることがある)

服薬管理の達成度 減塩の達成度食習慣の達成度

服薬管理の達成度 減塩の達成度食習慣の達成度

◎

100.0%

◎

53.5%○

24.3%

△

11.1%

×

11.1%

◎

73.3%

○

15.0%

△

10.0%

×

1.7%

◎

81.8%

△

9.1%

×

9.1%

◎

50.0%

○

16.7%

△

16.7%

×

16.7%

n=2 n=342 n=60

n=0 n=11 n=6

対象者なし
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ウ　継続支援修了者の行動変容の状況・達成度の分析(2) 

全

体

富

士

見

市

２. 継続支援 (3) 事業効果

運動習慣の達成度 その他の達成度モニタリングの達成度

運動習慣の達成度 その他の達成度モニタリングの達成度

◎

50.6%

○

22.5%

△

18.0%

×

9.0%

◎

76.9%

△

23.1%

◎

16.7%

△

16.7%×

66.7%

◎

57.1%
○

14.3%

△

14.3%

×

14.3%

n=178 n=13 n=6

n=7 n=0 n=0

対象者なし 対象者なし

※初回支援時に設定した目標に対する頻度や量の達成度合いを最終支援時に確認

※達成度合いは◎：8割以上できている ○：5～7割程度できている △：3～4割程度できている ×：2割以下しかできていない の4段階評価とした

※それぞれの行動計画で定めた目標に対して、修了者全体の達成度分布をグラフ化(ただし、同一カテゴリーで複数目標を立案している場合、修了者数を上回ることがある)
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